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« L'expérience et le savoir -faire au service de la décentralisation en
Afrique»




Qu'est-ce que 'TADEPP ?

L'TADDEP est une organisation hon commerciale formée par un groupe d'experts de haut
niveau ayant capitalisé une expérience avérée sur la décentralisation et le
développement local qu'ils veulent mettre au service de tous les acteurs.

L'TADDEP se propose d'intervenir dans le cadre du faire-faire comme un bureau d'étude,
de recherche et de mise en ceuvre mais peut également initier des projets de recherche
et de capitalisation dans ses domaines d'intervention notamment :

- La décentralisation

- Le développement local participatif

- La fiscalité locale

- La gestion urbaine

- Les droits humains

- Le financement du développement local
- La gouvernance locale

- La coopération décentralisée

- L'économie sociale solidaire

Dans le cadre des activités de recherche et de formation, ITADDEP privilégiera le
partenariat avec des instituts et universités de renommée internationale spécialisés sur
la décentralisation et le développement local.

Pourquoi IADDEP ?
La création de I'TADDEP s'appuie sur plusieurs constats :

> Elaboration et mise en ceuvre de politiques publiques de plus en plus fondées sur
des processus participatifs (OMD, NEPAD, DSRP, FED, PNDL ....)

» Processus de décentralisation en construction en Afrique pour une plus grande
responsabilisation des acteurs locaux dans la prise en charge de leur
développement

» Volonté politique proclamée de favoriser la participation et la bonne gouvernance

Sur la pratique, de réelles contraintes :
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Insuffisance d'un débat contradictoire sur les politiques de décentralisation en
rapport a leur application

< Insuffisance d'évaluation sectorielle de I'impact des politiques de
décentralisation

Faibles capacités organisationnelles et de participation de la société civile
Difficultés d'accés a l'information publique pour la société civile

Faiblesse du dialogue social et politique au niveau local

Faible ancrage des principes et valeurs de la démocratie au niveau local
Persistance des discriminations a I'égard des femmes pour |'acces aux instances
de prise de décision
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Absence d'un systeme de renforcement de capacités de acteurs locaux cohérent
et dynamique (suivi, évaluation)

Non vulgarisation des stratégies endogenes de mobilisation des ressources
locales pour le financement des investissements locaux

Insuffisante exploitation par les collectivités des opportunités de la coopération
décentralisée

Insuffisance des ententes inter collectivités

Fiable recours aux stratégies de solidarité locale

Que Propose I'TADDEP ?

L'TADDEP propose des services de qualité a tous les acteurs :

1.

Aux pouvoirs publics, Associations d'élus locaux, Universitaires, chercheurs
et partenaires au développement :

> Un appui a la concertation et au dialogue politique pour améliorer les
textes de la décentralisation en adoptant les réformes appropriés a
travers :

» I'évaluation de la décentralisation sur le plan institutionnel et par
domaines de compétences

* la collecte et I'analyse continue de données sur la décentralisation
et le développement local par la recherche-action

« Débat contradictoire permanent sur la décentralisation et le
développement local

> Mise en place d'indicateurs de la gouvernance locale
Aux collectivités locales

- Appui a I'élaboration ou la réactualisation de plans de développement
locaux

- Appui a la mise en place de dynamiques de participation communautaire
(Cadre de concertation...)

- Ingénierie de projets (Elaboration, suivi, évaluation..)

- Appui a la mise en place d'ententes inter collectivités locales

- Appui a la mise en place de stratégies de mobilisation des ressources
locales

- Exécution de programme de renforcement des capacités

- Appui a la mise en ceuvre de dynamique solidaire (économie solidaire,
solidarité dans l'acces a l'eau.....)

Aux élus locaux

- Mise en ceuvre de programmes de renforcement de capacités adaptés a
leurs besoins immédiats



Appui a l'acceés et la gestion de programmes de coopération décentralisée
Appui a l'accés aux programmes des partenaires au développement (ADM,
UE, ambassades....)

Appui-conseil, accompagnement

4. Au personnel des collectivités locales

Formation continue sur les différentes fonctions (Secrétaire Municipal,
comptable matiere, état civil, ......)
Formation pratique acceés sur des outils de gestion

5. Aux partenaires au Développement

Exécution des études, audits et diagnostics préliminaires a toute
intervention dans une collectivité locale

Mise en ceuvre des stratégies d'appui aux collectivités locales intégrant
une approche participative

Mise en ceuvre des programmes de formation

Capitalisation et vulgarisation des expériences réussies

6. Aux ONG, Acteurs non étatiques et OCB

Conception et élaboration de projets

Mise en ceuvre des programmes de formation et stratégies de
participation

Evaluation des projets

Renforcement de capacités pour une participation plus efficace a
I'élaboration et la mise en ceuvre des politiques publiques.

Membres fondateurs :

Prénom et Nom

Domaine de compétence

Ibrahima DEME

Juriste/spécialiste en décentralisation,
gouvernance locale et droits humains

Mamadou SENE

Enseignant, Spécialiste en décentralisation et
développement local

Amadou GAYE

Administrateur civil, spécialiste en finances locales

Seydina Issa NDIAYE

Administrateur civil/ancien sous préfet/ancien
Maire de Yoff/spécialiste en décentralisation et
Finances locales

Médoune CISSE

Administrateur civil/spécialiste en décentralisation
et gouvernance locale




